REPUBLIKA SRBIJA
Opétina Prijepolje
Opstinska uprava

Broj: 112- 178/22

Dana: 14.12.2022. godine
Prijepolje

Na osnovu &lana 94. i 102. Zakona 0 zaposlenima u autonomnim pokrajinama i jedinicama
lokalne samouprave (--Sluzbeni glasnik RS br, 21/2016, 113/2017 95/2018 i 114/2021) , €lana 11. stav
1. i €lana 12. stav 1. Uredbe o sprovodenju internog 1 javnog konkursa za popunjavanje radnih mesta u
autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne samouprave (,,Sluzbeni glasnik RS* br. 95/2016 i 12/2022)
i Zakljucka Komisije za davanje saglasnosti za novo zaposljavanje i dodatno radno angazovanje kod
korisnika javnih sredstava broj 112-01-01258/2022-24 od 07.07.2022. godine, oglagava se

. JAVNIKONKURS )
%A POPUNJAVANE IZVRSILACKOG RADNOG MESTA U OPSTINSKOJ UPRAVI
OPSTINE PRIJEPOLE

I Organ u kome se radno mesto popunjava:
Opstinska uprava opstine Prijepolje, Trg Bratstva i Jedinstva, br. 1.
IT Radna mesta koja se popunjavaju:

1. Odeljenje za urbanizam, komunalne, imovinsko-pravne i druge srodne poslove

— Objedinjena procedura - poslovi urbanizma i gradevinarstva razvrstano u zvanje
samostalni savetnik, broj izvrsilaca: 1

Opis poslova: proverava ispunjenost formalnih uslova za postupanje po zahtevu za izdavanje
lokacijskih uslova, gradevinske dozvole, privremene gradevinske dozvole, resenja o odobrenju izvodenja
radova, upotrebne dozvole, prijave radova, prijave zavrietka objekta u konstruktivnom smislu, prijave
zavrsetka izrade temelja, vrienje kontrole uskladenosti podataka navedenih u izvodu iz projekta za

¥

gradevinsku dozvolu sa izdatim lokacijskim uslovima; kontrolige uskladenost idejnog resenja sa

prepis lista nepokretnosti i kopije plana od nadlezne sluzbe RGZ, uslove za projektovanje i prikljuéenje
od imaoca javnih ovladéenja, podatke o visini doprinosa za uredenje gradevinskog zemljista i neophodnu
dokumentaciju po sluzbenoj duznosti: kontrolise uskladenost izgradenih temelja sa izdatom
gradevinskom dozvolom, izdaje potvrde o prijemu izjave o zavretku izrade temelja, pribavlja podatke o
visini doprinosa za uredenje gradevinskog zemljista: ostvaruje saradnju sa javnim preduzeéima i drugim
imaocima javnih ovla$éenja: kontrolite Idejno redenje kod potvrdivanja Urbanisti¢kog projekta,
identifikacije katastarskih parcela i obuhvata granica istih na osnovu podataka iz katastarskih i drugih
planova; ugestvuje u postupku potvrdivanja urbanistickih projekata; kontrolise uskladenost sa zakonom,
planom i podzakonskim aktima i potvrduje projekte parcelacije i preparcelacije; izdaje uverenje da se

odbacivanju zahteva; vodi prvostepeni upravni postupak, prosleduje potvrde Komisije za tehnicki pregled
objekta o pustanju objekta u probni rad gradevinskoj inspekciji; izdaje uverenja o starosti objekata i

objekat, stavlja klauzulu pravosnaznosti, prosleduje Projekat za izvodenje i Glavni projekat zatite od
poZzara na saglasnost MUP-u. sektoru protivpoZarne zastite; pribavlja podatke o visini doprinosa za
uredenje gradevinskog zemljista, vodi Registar objedinjenih procedura, omoguéava dostupnosti podataka
o toku svakog pojedina¢nog predmeta, objavljivanje lokacijskih uslova, gradevinske i upotrebne dozvole,



kao i redenja v elektronskom obliku putem interneta: omogucava Centralnoj evidenciji preuzimanje
podataka, akata i dokumentacije sadrzare i Registru: inicira podnoSenje prijave za privredni prestup,
odnosno prekriajne prijave, protiv imaoca javnih ovlaséenja i odgovornog lica imaoca Javnih ovlaiéenja
i preduzima druge neophodne radnje za nesinetano i praviino funkcionisanje Registra; vodi prvostepeni
upravni postupak, dostavlja pravosnazna refenja — upotrebne dozvole RGZ Sluzbi za katastar
nepokretnosti: izdaje potvrde i uverenja na zahtev starnke: priprema predlog odluka iz oblasti urabnizma
I usaglaSava sa zakonima, izraduje poivrdu o orijavi radova investitora i prosleduje gradevinskoj
inspekciji; obaveStava investitora ukoliko nisu ispunjeni zakonski uslovi za podnoSenje prijave radova:
prati propise iz oblasti urbanizma i drugi poslovi po nalogu rukovodioca Odeljenja i nadelnika Opstinske
uprave.

Uslovi za obavljanje poslova: steteno visoko obrazovanje iz nauéne oblasti arhitekture ili
gradevinarstva na osnovnim akademskim studijama v obimu od najmanje 240 ESPB. master akademskim
studijama, master strukovnim studijama, specijalistitkim akademskim studijama, specijalisti¢kim
strukovnim studijama, odnosno na osnovaim studijama u trajanju od najmanje cetiri godine ili
specijalistickim studijama na fakultetu, poloZen drzavni struéni ispit, najmanje pet godina radnog iskustva
u struci. poznavanje rada na ra¢unaru (MS Office paket i internet) i da poseduje potrebne kompetencije
7a radno mesto.

2. Odeljenje za opStu upravu, zajedni¢ke posiove i drudtvene delatnosti

— Normativno - pravni poslovi za organe optine, razvrstano u zvanje savetnik, broj
izvriilaca: 1

Opis poslova: priprema nacrte opétih i pojedinagnih pravnih akata kojima se ureduju organizacija
i rad organa opstine: Skupstine opitine, Op#tinskog veéa, Predsednika opétine i Opstinske uprave; prati i
proutava izvriavanje zakona i drugih propisa; stara se o uskladenosti normativnih akata opstine od
znacaja za rad organa opitine sa zakonskim, pedzakonskim aktima i aktima opstine; priprema i izraduje
nacrte pojedinatnih akata u drugostepenom postupku obavlja struéno-operativne poslove pripreme i
organizovanja sednica Skupitine opStine i njihovih radnih tela — stalnih i povremenih;  vrii
administrativno-tehnicku pripremu predioga i obradu usvojenih normativnih akata organa: obraduje
zapisnike sa sednica SkupStine opitine i njihovih radnih tela pruZa struénu pomo¢ i na zahtev daje
misljenja predsednicima odbornickih grupa, odbornicima u Skupstini opstine, &lanovima Opstinskog
veca: obavlja stru€ne poslove na uredivanju sluzbenog lista opstine i drugi poslovi po nalogu rukovodioca
Odelienja i natelnika Opstinske uprave.

Uslovi za obavljanje poslova; stedeno visoko obrazovanje iz naune oblasti pravne ili drudtvene
nauke na osnovnim akademskim studijama u obimu cod najmanje 240 ESPRB. master akademskim
studijama, master strukovnim studijama, speciialistickim akademskim studijama, specijalistickim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine ili
specijalistitkim studijama na fakultetu, poloZen dravni struini ispit, radno iskustvo u struci od najmanje
iri godina, poznavanije rada na rafenaru (MS Office paket i internet) i da poseduje potrebne kompetencije
za radno mesto.

[T Faze izbornog postupka i uéedée kandidata: Izborni postupak sprovodi se iz vi¥e faza u kojima se
proveravaju opite funkcionalne, posebne funkcionalne i ponasajne kompentencije i faze u kojoj se
sprovodi interviu sa komisijom.

Kandidatima koji uestvuju u izbornom postupku prvo se proveravaju opéte funkcionalne kompentencije.

U izbornom postupku proveravaju se :

Opéste funkcionalne kompetencije i to:

— Organizacija i rad organa lokalne samouprave u Republici Srbiji-proveravade se putem testa
(pismeno).

- Digitalna pismenost-provera vaée se redavanjem zadataka (praktiénim radom na radunaru).

Provera ponaSajnih kompentencija: Ponagajne kompentencije (upravljanje informacijama, upravljanje
zadacima i ostvarivanje rezultata, orijentacija ka udenju i promenama, izgradnja i odrZavanje
profesionalnih odnosa, savesnost. posveéenost i integritet), proveravace se putem testova i intervijua



bazirano na kompentencijama.
— Poslovna komunikacija-proveravace se pismenim putem.

Provera posebnih funkcionalnih kompentencija: Nakon prijema izveStaja o rezultatima provere opitih
funkcionalne kompetencije medu kandidatima koji su ispunili merila za proveru opstih funkcionalnih
kompentencija vri se provera posebnih funkcionalnih kompentencija i to:

Za radno mesto u Odeljenju za urbanizam. komunalne, imovinsko-pravne i druge srodne poslove :

— Objedinjena procedura - poslovi urbanizma i gradevinarstva razvrstano u zvanje samostalni
savetnik:

Posebna funkcionalna kompentencija za oblast rada upravno-pravni poslovi (opsti upravni postupak,
upravni sporovi, izvrSenje donetih sudskih odluka, praksa/stavovi sudova u upravnim postupcima) —
proveravace se usmenim putem.

Posebna funkcionalna kompentencija za oblast rada struéno-operativni poslovi (metode i tehnike
opservacije, prikupljanja i evidentiranja podataka; metoda analize i zaklju¢ivanje o stanju u oblasti:
tehnika obrade i izrade pregleda podataka, metode i tehnike izrade izve$taja na osnovu odredenih
evidencija i imovinsko-pravni odnosi) - proveravace se usmenim putem.

Posebna funkcionalna kompentencija za oblast rada normativni poslovi (proces donosenja
normativnih akata iz nadleznosti organa, sluzbi i organizacija i participacija javnosti: metodoloska pravila
za izradu normativnih akata iz nadlenosti organa, sluzbi i organizacija; primena nomotehnickih i pravno-
tehni¢kih pravila za izradu pravnih akata: priprema i izrada struénih misljenja i obrazloZenja razligitih
pravnih akata iz delokruga rada organa, sluzbi i organizacija; metodologija praéenja primena i efekata
donetih propisa i izvestavanje relevantnim telima i organima) - proveravaée se usmenim putem.

Propisi iz delokruga radnog mesta: ZUP, Zakon o planiranju i izgradnji, Pravilnik o postupku
sprovodenja objedinjene procedure elektronskim putem, proveravace se pismenim putem.

Intervju sa komisijom i vrednovanje kandidata: procena motivacije za radno mesto i prihvatanje
vrednosti drzavnih organa — proveravace se putem intervjua sa komisijom (usmeno).

Za radno mesto u Odeljenju za opStu upravu, zajednicke poslove i drustvene delatnosti:

— Normativno - pravni poslovi za organe opstine, razvrstano u zvanje savetnik

Posebna funkcionalna kom pentencija za oblast rada upravno-pravni poslovi (opsti upravni postupak,
praksa/stavovi sudova u upravnim postupcima) — proveravaée se usmenim putem.

Posebna funkcionalna kompentencija za oblast rada normativni poslovi (proces donosenja
normativnih akata iz nadle#nosti organa, sluzbi i organizacija i participacija javnosti: metodoloska pravila
za izradu normativnih akata iz nadleznosti organa, sluZbi i organizacija; primena nomotehni¢kih i pravno-
tehnitkih pravila za izradu pravnih akata: priprema i izrada stru¢nih misljenja i obrazloZenja razli¢itih
pravnih akata iz delokruga rada organa, sluzbi i organizacija: metodologija pracenja primena i efekata
donetih propisa i izvestavanje relevantnim telima i organima) - proveravace se usmenim putem.
Posebna funkcionalna kompentencija za oblast rada stru¢no-operativni poslovi (metode i tchnike
opservacije, prikupljanja i evidentiranja podataka: metoda analize j zaklju€ivanje o stanju u oblasti;
postupak izrade stru¢nih nalaza, metode i tehnike izrade izveStaja na osnovu odredenih evidencija i
tehnika izrade opstih, pojedinaénih i drugih pravnih i ostalih akata) - proveravace se usmenim putem.
Posebna funkcionalna kompentencija za oblast rada administrativo-tehnitki poslovi (metode i
tehnike prikupljanja podataka radi dalje obrade; tehnika evidentiranja i azuriranja podataka u relevantnim
bazama podataka i tehnika pripreme materijala radi daljeg prikazivanja i upotrebe) - proveravaée se
usmenim putem,

Propisi iz delokruga radnog mesta: Zakon o lokalnoj samoupravi, Statut opstine, Poslovnik o radu SO-
e, Uputstvo za izradu i objavljivanje Informatora o radu drzavnog organa, proveravace se pismenim
putem.

Intervju sa komisijom i vrednovanje kandidata: procena motivacije za radno mesto i prihvatanje
vrednosti drzavnih organa — proveravaée se putem intervjua sa komisijom (usmeno).

IV Mesto rada: Prijepolje, Trg Bratstva i jedinstva, br. 1.



V' Adresa na koju se podnosi prijava: Opstinska uprava opstine Prijepolje, Trg Bratstva i jedinstva,
br. 1., sa naznakom: Konkursnoj komisiji za sprovodenje javnog konkursa za popunjavanje izvrsilatkih
radnih mesta u Opstinskoj upravi opstine Prijepolje i naziv radnog mesta.

VI Lice koje je zaduZeno za davanje obaveStenja o javnom konkursu: Gorica Kostié. saradnik za
upravljanje ljudskim resursima i poslove radnih odnosa, telefon: 064 8560 472

VII Rok za podnoSenje prijava:
Rok za podnosenje prijava je 15 dana i potinje da tete narednog dana od dana objavljivanja na internet
prezentaciji opstine Prijepolje www.prijepolie.ls.gov.rs

VIII Uslovi za rad na izvr$ilackom radnom mestu:

e da je punoletan drzavljanin Republike Srbije,
da ima propisano obrazovanje,

* daispunjava ostale uslove odredene zakonom, drugim propisom i aktim o sustematizaciji radnih
mesta,
da nije pravosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest meseci,

* da munije ranije prestajao radni odnos u drzavnom organu, odnosno organu autonomne pokrajine
ili jedinice loklne samouprave, zbog teZe povrede duZnosti iz radnog odnosa.

IX Dokazi koji se prilazu uz prijavu na javni konkurs:

Prijava sa biografijom i navodima o dosadasnjem radnom iskustvu; izjava u kojoj se kandidat opredeljuje
da li ¢e sam pribaviti podatke o Cinjenicama o kojima se vodi sluzbena evidencija ili ¢e to organ uciniti
umesto njega: izvod iz mati¢ne knjige rodenih; uverenje o drzavljanstvu; dokaz kojim se potvrduje
struéna sprema; dokaz o poloZenom drZavnom struénom ispitu za rad u drzavnim organima (lica sa
poloZenim pravosudnim ispitom umesto uverenja o polozenom struénom ispitu za rad u drZavnim
organima dostavljaju original ili overenu fotokopiju uverenja o polozenom pravosudnom ispitu); dokaz o
radnom iskustvu u struci (potvrde, reSenja. ugovori ili drugi akti kojima se dokazuje na kojim poslovima,
sa kojom stru€nom spremom i u kom vremenskom periodu je steeno radno iskustvo), uverenje da
kandidat nije pravnosnazno osudivan na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanije Sest meseci i da se ne
vodi istraga za krivitna dela (ne starija od 6 meseci), potvrda da kandidatu ranije nije prestajao radni
odnos u drzavnom organu zbog teZe povrede radne duZnosti iz radnog odnosa, izdata od strane dr#avnih
organa u kome je uéesnik javnog konkursa bio u radnom odnosu.

Svi dokazi prilazu se u originalu ili u fotokopiji koja je overena u opstini, sudu ili kod javnog beleznika.

Dokumenta o ¢injenicama o kojima se vodi sluZbena evidencija su: izvod iz matiéne knjige rodenih,
uverenje o drzavljanstvu, uverenje o poloZenom drzavnom struénom ispitu za rad u drzavnim
organima/uverenje o poloZenom pravosudnom ispitu.

Zakonom o opStem upravnom postupku (..Sluzbeni glasnik RS™, br. 18/16 i 95/2018) propisano je, izmedu
ostalog, da je organ duZan da po sluzbenoj duznosti, u skladu sa zakonom, vrsi uvid u podatke o
¢injenicama neophodnim za odluivanje o kojima se vodi sluzbena evidencija. da ih pribavlja i obraduje
(Clan 9. stav 3.); da u postupku koji se pokrece po zahtevu stranke organ moze da vri uvid. pribavlja i
obraduje liéne podatke o &injenicama o kojima se vodi slu¥bena evidencija kada je to neophodno za
odlu€ivanje, osim ako stranka izri¢ito izjavi da ¢e te podatke pribaviti sama. Ako stranka u roku ne
podnese liéne podatke neophodne za odlu¢ivanje organa, zahtev za pokretanje postupka ¢e se smatrati
neurednim (¢lan 103, stav 3.).

Potrebno je da kandidat popuni izjavu kojom se opredeljuje za jednu od dve moguénosti, da organ pribavi
podatke o kojima se vodi sluzbena evidencija ili da ¢e to kandidat u&initi sam. Navedenu izjavu je moguce
preuzeti na sajtu opstine Prijepolje www.prijepolie.ls.gov.rs

Popunjenu izjavu je neophodno dostaviti uz napred navedene dokaze kako bi organ mogao dalje da
postupa.



Trajanje radnog odnosa za navedena radna mesta: Radni odnos se zasniva na neodredeno vreme.

X Mesto, dan i vreme kada ée se sprovesti izborni postupak:

Ca kandidatima ¢ije su prijave blagovremene, dopustene, razumljive i potpune, uz koje su prilozeni svi
potrebni dokazi i koji ispunjavaju uslove za rad na oglaSenim radnim mestima, obaviée se provera
strucnih osposobljenosti, znanja i veitina koje se vrednuju u izbornom postupku o ¢emu ¢e kandidati biti
obavesteni na kontakte (brojeve telefona i adrese) koje navedu u svojim prijavama.

NAPOMENA:

Kandidati koji prvi put zasnivaju radni odnos u drzavnom organu, organu autonomne pokrajine ili jedinice
lokalne samouprave podlezu probnom radu od 6 meseci. Kandidati bez poloZenog drzavnog stru¢nog
ispita primaju se na rad pod uslovom da taj ispit poloZe u roku od 6 meseci od zasnivanja radnog odnosa.
Kandidati sa poloZenim pravosudnim ispitom umesto dokaza o poloZenom drzavnom struénom ispitu
podnose dokaz o polozenom pravosudnom ispitu.

Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave i prijave uz koje nisu priloZeni svi
trazeni dokazi bic¢e odbagene.

Konkurs sprovodi Konkursna komisija imenovana od strane naelnika Optinske uprave.

Ovaj oglas objavljuje se na web stranici www.prijepolje.ls.gov.rs ., a obavestenje o javnom konkursu sa
adresom internet prezentacije opstine Prijepolje na kojoj je javni konkurs objavljen, objavljuje se u
dnevnom listu ,,Politika®, koji se distribuira za celu teritoriju Republike Srbije, kao i u lokalnom listu
..Polimlje®.

Svi izrazi, pojmovi, imenice, pridevi i glagoli u ovom oglasu koji su upotrebljeni u muskom gramati¢kom
rodu, odnose se bez diskriminacije i na osobe 7enskog pola.

Datum objavljivanja: 16.12.2022. godine
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