Repualika Srbija
Opstina 2rijepolje

Opétinsko vece i ,
Broj: 002660745 2025
Dana:20.06.2025. godine

Prijepolje

SKUPSTINI OPSTINE PRIJEPOLjE

PRIJEPOLJE

PREDMET: Dostavljanje Narativnog izvestaja o rady i finansijskog izvedtaja Centra zg socijalni
rad Prijepolje za 2024.godinu

U skladu sa ¢lanom 46, stav 1. tacka 1, Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni glasnik
RS”, broj 129/2007 » 83/2014-dr zakona, 101/2016 -dr.zakon » 4712018 i 111/2021-dr Zakon ),
111/202) , Glanom 62. stay 1.tacka 1. Statuta opstine Prijepolie ("Sluzbeni glasnik opstine Prijepolje”,
broj 3/2019 , 3/21 i 6/22 ), Opstinsko vece opstine Prijepolie na 32. sednici odrzanoj dana
20.06.2025.godine predioZilo je Skupstini opstine Prijepolie da usvoji Narativni izvedtaj o radu i
finansijski izvestaj Centra za socijalni rad Prijepolje za 2024, godinu u svemu kao y dostavijenom
materijalu i isti dostavija Skupstini opstine Prijepolje na razmatranje i odlugivanje.
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Republika Srbija

Opstina Prijepolje
Opstinsko vece

Broj: 002660745 2025
Dana:20.06.2025. godine
Prijepolje

Opétinsko vece opstine Prijepolje na 32. sednici koja je odrzana dana 20.06.2025.
godine , razmatralo je Narativni izvestaj o radu i finansijki izvestaj Centra za socijalni rad
Prijepolje za 2024. godinu , pa je na osnovu €lana 46. stav 1.tatka 1. Zakona o lokalngj
samoupravi, ("Sluzbeni glasnik RS”, br.129/2007 , 83/2014, 101/2016 -dr.zakon |,
47/2018 i 111/2021-dr zakon ), &lana 62. stav 1. tacka 1. Statuta opstine Prijepolje
("Sluibeni glasnik optine Prijepolje”, br. 3/2018, 3/21 i 6/22) i clana 14. Poslovnika
radu Opstinskog veca optine Prijepolje (,Sluzbeni glasnik op3tine Prijepolje” br.13/21)
donelo

ZAKLjUCAK

Opétinsko vece opstine Prijepolje predlae Skupstini op3tine Prijepolje da usvoji
Narativni izveétaj o radu i finansijski izveStaj Centra za socijalni rad Prijepolje za 2024

godinu u svemu kao u materijalu i isti dostavlja Skupstini op3tine na razmatranje
usvajanje.

Zakljuéak dostaviti: Skupstini op3tine Prijepolje i arhivi Opstinskog veca Opstin
Prijepolje.
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Opstina Prijepolje

Centar za socijalni rad

»Prijepolje* u Prijepolju

Broj: 329-3/2025

Datum: 26.02,2025. godine

Adresa: Sandza¢kih brigada br, 11

Broj telefona: 033/712-033

E-mail adresa; prijepolje.csr@minrzs.gov.rs

Na osnovu ¢&lana 33. Statuta Centra za socijalni rad »Prijepolje” u Prijepolju, Upravni odbor
Centra za socijalni rad »Prijepolje* na IV sednici odrzanoj dana 26.02.2025.godine donosi:

ODLUKU
I
Usvaja se Narativni izveStaj o radu Centra za socijalni rad ,, Prijepolje* u Prijepolju  za
2024.godinu.

Il

Sastavni deo ove Odluke je Narativni izvestaj o radu Centra za socijalni rad ,, Prijepolje* u

Prijepolju za 2024.godinu.
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Opéitina Prijepolje

Centar za socijalni rad

wPrijepolje“ u Prijepolju

Broj: 330-3/2025

Datum: 26.02.2025. godine

Adresa: Sandza&kih brigada br. 11

Broj telefona: 033/712-033

E-mail adresa: prijepolje.csr@minrzs.gov.rs

Na osnovu &lana 36. Statuta Centra za socijalni rad ,Prijepolje” u Prijepolju, Nadzorni odbor
Centra za socijalni rad ,,Prijepolje* na Il sednici odrzanoj dana 26.02.2025.godine donosi:

ODLUKU
I

Usvaja se Narativni izvestaj o radu Centra za socijalni rad ,, Prijepolje* u Prijepolju za
2024.godinu.

Sastavni deo ove Odluke je Narativni izvedtaj o radu Centra za socijalni rad ,, Prijepolje” u
Prijepolju za 2024.godinu.
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CENTAR ZA SOCIJALANI RAD + REPOLE

MESTO (OPSTINA) PRIJEPOLjJE

GODINA OSNIVANjA 1979.

DIREKTOR Rada Divac

E-mail rijepolie.csr@minrzs.gov.rs

ADRESA I POS. BROJ Ul SandZackih brigada bb 31300
Prijepolje

TELEFON/ FAX 033/712-033 i 716-029

Kontakt osoba za podatke u izvestaju - | DZenita Cigi¢, 033/712-033 i 716-029

ime i prezime i telefon

Izvestaj o radu Centra za socijalni rad Prijepolje se odnosi na broj i strukturu
korisnika koji se nalaze na evidenciji Centra, a &ije se usluge finansiraju iz budZeta
lokalne samouprave definisane Odlukom o socijalnoj zastiti opitine Prijepolje br.
180-2/21 od 14.04.2021.godine.

Ovom Odlukom utvrduju se prava gradana opstine Prijepolje na usluge socijalne
zadtite i mere materijalne podrike, postupci za ostvarivanje prava, prava i obaveze
korisnika socijalne zastite, finansiranje socijalne zatite, kao i druga pitanja od
znataja za socijalnu zaltitu na nivou lokalne zajednice u skladu sa Zakonom o
socijalnoj zastiti.

Namenjen je svim zainteresovanim stranama, a razmatrac¢e ga Upravni odbor Centra i
Skupstina opstine Prijepolje.

Za izradu ovog izveStaja koriteni su izvestaji o radu stru¢nih radnika i voditelja
slutaja u 2024.godini, baza podataka Centra, podaci u exel tabelama, kao i odredeni
podaci Opstinske uprave, Nacionalne sluZbe zapo$ljavanja, Fond za penzijsko
invalidsko osiguranje filijala UZice, Osnovnog suda Prijepolje, Osnovnih $kola
Prijepolje i Republitkog zavoda za statistiku ( DevInfo baza).

STANOVNISTVO OPSTINE

Opétina Prijepolje se nalazi u jugozapadnom delu Srbije na tromedi Srbije, Bosne i
Hercegovine i Cme Gore. Pripada Zlatiborskom okrugu i sa povr§inom od 827 km2,
druga je op$tina po povrSini.

Tadka sa najniZom nadmorskom visinom je mesto u3éa reke MileSevke u Lim - 440
m nadmorske visine. Najvi¥a tatka je vrh planine Jadovnik, Katuni¢ - 1.734 m
nadmorske visine.

Kroz Prijepolje prolaze vaZni magistralni putevi ka Crnoj Gori, M21 preko Bjelog
Polja i M8 preko Pljevalja, kao i, Zelezni¢ka pruga Beograd - Bar.

Prema rezultatima poslednjeg popisa ( 2022. godine), opstina Prijepolje ima 32214
stanovnika. U odnosu na prethodan popis do$lo je do smanjenja broja stanovnika za
4845 . Broj muskaraca i Zena je prili¢no izjednaen: muskaraca po popisu ima 16098,
a Zena 16116,

Opétina Prijepolje po povriini spada medu najveée op3tine u Srbiji, a prose¢na
nadmorska visina je iznad osamsto metara. Udaljenost najisturenijih mesta je preko
80 km od grada.




Narednom tabelom je prikazana demografska slika Zlatiborskog okruga.

Tabela br, |

" Broj stanovnika
Regija 1991 T 2002 | 2011 T 3033
ﬂ:;‘““” 332470 | 313396 ] 284929 | 254659
Arilje 20107 | 19784 | 18725 | 17063
Bajina Baita 29225 | 29151 | 26043 | 23533
Cajetina 15914 | 15628 | 14726 | 14585
Kosjeri¢ 15236 | 14001 | 12083 | 1017
Nova Varog 21756 | 19982 | 16758 | 13507
PoZega 33289 | 32293 | 29488 | 25088
Priboj 35487 | 30377 | 27127 | 23514
Prijepolje 46085 | 41188 | 37059 | 32314
Sienica 33068 | 27970 | 27127 | 24083
UZice 82303 | 83022 | 78018 | 69997

*lzvor: Republigki Zavod za statistiky
htlps:l!poplszozz.stat.gov.rslsr-latnlpoplsn i-podaci-eksel-tabele/




ObeleZja opStine

Tabela br.2
Neka obeleZja opStine GODINA

2023 2024
Broj novorodene dece 270 260
Broj dece upisanih u prvi 335 293
razred
Broj sklopljenih brakova 143 156
Broj pokrenutih 59 49
postupaka za razvod
Broj razvedenih brakova 40 48
Broj umrlih 330 396

Ove izvestajne godine rodeno je 260 dece, 3to je za 10 manje nego predhodne, $to
ukazuje na negativan prirodni prirastaj.

U izvestajnom periodu do3lo je do smanjenja broja upisanih u prvi razred OS za 42
dece.

Na dan 31.12.2024. godine, imamo pozitivan trend kod broja sklopljenih brakova,
sklopljeno je 13 brakova viSe nego 2023.godine, smanjio se broj pokrenutih
postupaka za razvod , ali je broj razvedenih brakova veéi za 8 u odnosu na izvestajnu
2023.godinu.

Izvestajne 2024.godine umrlo je vie osoba nego 2023 godine.

U sledeéoj tabeli biée prikazana tabela nezaposlenih osoba opstine Prijepolje u
zadnjih 5 godina.

Tabela br. 3
Red.br. STAVKA godina
2020 2021 2022 2023 | 2024
Broj nezaposlenih
evidentiranih kod
1 Niztonalne stusbe 3297 3980 3724 3422 | 3128
zapo$ljavanja
o |UteSeZemaubroju | 50 | 5149 | 2082 | 1956 | 1791
nezaposlenih
Utesée
3 nekvalifikovanih u 30% 31% 31% 31% 31%
broju nezaposlenih

Na osnovu predhodne tabele moZe se konstatovati da se na evidenciji nezaposlenih
NSZ, 2024.godine, nalazi manji broj osoba nego izvestajne 2023.godine.

Prema podacima Nacionalne sluZbe zapoljavanja Prijepolje, ukupan broj
nezaposlenih je 3128, od &ega muskaraca 1337, a Zena 1791.



ProseZna zarada u Republici Srbiji za mesec oktobar 2024.godine':

Bruto: 136.173,00

Neto: 98.538,00
Prosedna bruto zarada u oktobru mesecy 2024.godine u opstinama Zlatiborskog
okruga prikazana je narednom tabelom, koja pokazuje da se opétina Prijepolje nalazi

Red [ Opstina Bruto Neto Bruto Neto ‘,
ni zarada |zarada | zarada zarada
broj oktobar | oktobar oktobar | oktobar
2023 2023 2024 2024
1 | Arilje 89206 64640 | 103259 74762
2 | Bajina Basta 92247 66794 | 105320 76001
3 | Kosjeri¢ 98179 70669 | 111730 | 80409
4 | Nova Varog 92506 66772 108278 78323
.. PoZega 101362 73035 117919 85088
6 Priboj 93736 67698 107536 77701
7 Prijepolje 89266 64741 100150 72324
8 Sjenica 89266 64741 107003 77097
9 UzZice | 112933 81338 129964 93491
10 | Sevojno | 97827 70318 | 117625 | 84288
11 | Cajetina | 93430 | 67251 108026 | 77857 |
Izvor RZS

Datum aZuriranja 25.12.2024.

U opstini Prijepolje ima 7940 penzionera od &ega:
Invalidskih penzionera: 2616,
Starosnih: 3691,

Porodi¢nih : 1633,
( Izvor podataka: Invalidsko penzijsko osiguranje Uzice, odeljenje Prijepolje)

DELATNOST CENTRA ZA SOCIJALNI RAD

Centar za socijalni rad Je socijalna ustanova sa javnim ovladéenjima u oblasti
socijalne zastite, porodiéno pravne  zaltite i starateljstva, koja su joj poverena
Zakonom, sa pravima j obavezama od opsteg interesa i o njihovom obezbedivanju se
stara Republika i Opstina,

Centar reava y

L Izvor RZS



pomo¢ korisnicima socijalne zatite, podstide, organizuje i koordinira dobrovoljni
humanitarni rad u oblasti socijalne zastite.
Od posebne vaZnosti je struéno anga¥ovanje Centra u domenu porodi&no — pravne
zastite, porodicama sa poremeéenim porodiénim odnosima, deci bez roditeljskog
staranja, deci i omladini sa poremeéajem u ponaSanju i na pitanju maloletnitke
delinkvencije, zatim deci i omladini ometenoj u psiho fizitkom razvoju, mladima —
stariji maloletnici koji stupaju u brak. Kao organ starateljstva stavlja pod starateljsto i
postavlja staratelia odraslim licima, koja su odlukom suda, potpuno ili
deleimi¢no li¥ena poslovne sposobnosti i maloletnike koji su lifeni roditeljskog
staranja.Odlu€uje u prvom stepenu o smestaju maloletnih lica lifenih roditeljskog
staranja kao i odraslih i starih ,koji nisu u stanju da se samostalno brinu o sebu u
hraniteljsku porodicu ili ustanovu socijalne zatite.
U vrdenju javnih ovla3¢enja, centar u skladu sa zakonom odluguje o:

- ostvarivanju prava na nov&anu socijalnu pomoé ( NSP ),
ostvarivanju prava na pomo¢ i negu drugog lica,
ostvarivanju prava na pomo¢ za osposobljavanje za rad,
- ostvarivanju prava na smestaj u ustanovu socijalne zastite,
- ostvarivanju prava na smestaj odraslog lica u drugu porodicu,

- hraniteljstvu,
- usvojenju,
- starateljstvu,

- odredivanju i promeni liénog imena deteta,
- merama preventivnog nadzora nad vrienjem roditeljskog prava,
- merama korektivnog nadzora nad vrienjem roditeljskog prava.

Skupdtina opitine Prijepolje na sednici odrZanoj dana 14.04.2021.godine donela je ,,
Odluku o usvajanju Strategije razvoja socijalne zaStite u op3tini Prijepolje za
period 2021-2025. godine,

Strate3ki dokument, pored toga $to ukazuje na pravce razvoja sistema socijalne zaitite
u periodu do 2025.godine, predstavlja osnov za pribavljanje sredstava iz razligitih
fondova namenjih socijalnom ukljuéivanju ranjivih i marginalizovanih grupa, i
samim tim nspostavlg'anje partnerskih odnosa na regionalnom, nacionalnom i
medunarodnom nivou.

Na lokalnom nivou Centar je najéesée saradivao sa optinskom upravom, obrazovnim
ustanovama, Crvenim krstom, zdravstvom, policijom, pravosudnim organima i
tuZilaStvom, mesnim zajednicama, nevladinim sektorom, Nacionalnom sluZbom
zapoSljavanja, udruZenjima gradana ( Savez slepih i slabovidih, Savez gluvih i
nagluvih, UdruZenjem penzionera Prijepolje ), privrednim subjektima, ustanovama za
kulturu, sredstvima informisanja, poreskom upravom, Upravom za trezor i drugima.
Centar za socijalni rad « Prijepolje « u Prijepolju je formirao bazu struénog rada i
usluga.

Socijalno najugroZeniji korisnici imaju prioritet u zadovoljavanju potreba.

Centar razvija razlidite usluge koristeéi raspoloZive resurse svih aktera u zajednici,
poStujuéi pravo korisnika na Zivot u zajednici i u prirodnom okruZenju. Organizuje
rad tako da je osoblje 3to bliZe korisniku i njegovoj porodici, te da sa njima ima $to

? Strategija razvoja socijalne zastite u op3tini Prijepolje za period 2021-2025. godine



neposredniji kontakt, posebny Paznju posveéuje izgradnji j stvaranju prostornih j
tehni&kih Pslova Za rad, humanizaciji radne sredine, sigumosti j struénom
usavriavanju zaposlenih, Centar reaguje blagovremeno i efikasno na promene u

okruZenju. O svom rady redovno izvedtava nadlezne republi¢ke i opstinske organe,
otvoren je prema javnosti, kao i novim idejama i pristupima,

Uredbom Vlade RS o pribavljanju i ustupanju podataka i Cinjenicama o kojima se
vodi sluZbena evidencija ureden je nadin razmene podataka, da bi se olakialo
ubrzalo vr$enje uvida, odnosno pribavljanje podataka iz sluzbenih evidencija, radi
efikasnijeg ostvarivanja prava iz socijalne  zaitite, porodi¢no pravne zadtite i
starateljstva. Kako centri za socijalni rad vode znatajan broj upravnih postupaka gde
se od stranaka tra%i da donesy raznu dokumentaciju, obugenj radnici prikupljaju

neophodna dokumenta putem aplikacije E - zup,

Na osnovu Zakona o socijalnoj karti (,,Sluzben; glasnik RS* br, 14/2021)
Ministarstvo za rad, zaposljavanje, bora&ka i socijalna pitanja je donelo Odluky 0
uvodenju registra Socijaina karta y operativnu upotrebu sa podetkom primene
registra od 04, april 2022. godine (akt Broj: 021-01-00021/ 144/2022-14 od
29.03.2022. godine)

Cilj uspostavljanja Socijalne karte je postojanje jedinstvene i centralizovane
evidencije u elektronskom obliku koja omogucava korisnicima podataka iz oblasti
socijalne zastite, zastite dece i porodice i boratko invalidske zastite da koriste

U toku 2024.godine struéni radnici - ovladéena slubena lica su koristila u svom rady
podatke socijalne karte na osnovu koje su vrdili odredena aZuriranja vezano za

korisnike CSR Prijepolje.

Od januara 2023 godine radnici Centra koriste softver Sistem za zadtity i
automatizaciju instrumenata socijalne zastite ( SOZIS ).
Osnovni ciljevi uvodenja softverskog reSenja socijalne zastite su:

* uSmerenost struénog rada prema korisniku,
+ efikasno, ekonomiéno i odgovorno upravljanje radom na sludaju,

» optimalan vremenski angaZman strudnog radnika za rad u sistem,

U 2024.godini Upravni odbor Centra sastao se 10 puta kako bi doneo odluke iz svoje
nadleZnosti,



STRUKTURA ZAPOSLENIH RADNIKA CENTRA KOJE FINANSIRA
LOKALNA SAMOUPRAVA

VaZna potreba ovog Centra je reSavanje pitanja poslovnog prostora, jer od osnivanja
(1979.godine) Centar nema svoj poslovni prostor. Kancelarije koje koristi u zgradi
Nacionalne sluZbe zapoSljavanja su male, nefunkcionalne za rad, jer su pregradni
zidovi montaZnog tipa.
Nivo tehnitke opremljenosti Centra je dobar , jer su se ratunari menjali.
Na dan 31.12.2024.godine Centar za socijalni rad Prijepolje ima:

16 zaposlenih na neodredeno vreme od toga:

° 12 radnika se finansira iz republi¢kog budzeta, a
2 4 radnika iz budZeta lokalne samouprave.
10 zaposlenih na odredeno vreme od toga:
o 2 radnika se finansira iz republitkog budZeta, a
° 8 se finansira iz budZeta lokalne samouprave.
Tabela br. 5

Struktura zaposlenih radnika u CSR na neodredeno vreme na dan 31.12.2024, prema

vrsti poslova i izvoru finansiranja
Admini
: ; Tehn
. | Struéni | strativn | .
Rukovo | Strugni 1 i¢ko
Izvor finansiranja daft | rotnic sara.dm T b Ukupno
ci Finansij lie
ski J
BudzZet lokalne samouprave -
iskljudivo 2 0 0 2
UKUPNO 0 0 2
Tabela br. 6

Struktura zaposlenih radnika u CSR na odredeno vreme. prema vrsti poslova i izvoru
finansiranja na dan 31.12.2024.

Admini Tehn
. | Struéni | strativn | .
Izvor finansiranja Rgl;givo fatgﬁg: saradni 0 :}il;g UKUPN

ci Finansij lie

ski J

BudZet lokalne samouprave - 0 5 0 1 2
isklju¢ivo

UKUPNO 0 5 0 1 2




Tabela br, 7

LStruktura angaZovanih osobg PO ugovoru o dely i Privremenim j Povremenim
poslovima na dan 31.12.2024,

Strug . ;
Lzvor Rukovode ni Struénf Gerontodomaéi Tehnick UKUPN
finansiran & radnjc | saradni i o o
ja ; ci osoblje
BudzZet
lokalne
samoupray 0 0 0 19 3 22
e-
iskljugivo
UKUPNO | 0 L W 5§ 19 i~ @ 7
KORISNICI

Ukupan broj korisnika sa kojima su struéni radnici Centra radili u toku izvedtajne
2024.godine a koje su u nadleznosti lokalne samouprave Je 1301, kojima Jje ukupno
pruZeno 5139 usluga od strane struCnih i drugih radnika Centra,

MATERIJALNO UGROZENE OSOBE
Jednokratne novéane pomoéi

Opstinsko veée opstine Prijepolje je na 29. sednici odranoj dana 09.08.2021.godine
donelo ,,Pravilnik o dodelj jednokratne novéane pPomo¢i*  Ovim Pravilnikom

Tabela br.8
Vrsta refenja/zakljutka , Broj zahteva ]
prema vrsti prava
Broj podnetih zahteva za ostvarivanje
/ prava jednokratne novéane pomoéi u 904 7
2024,
LBroj reSenja o priznavanju prava , 708 ]
jednokratne novéane pomoéi u 2024,
Broj re3enja kojima Je odbijen zahtev za
Priznavanje prava jednokratne novéane 106
mo¢i u 2024,

10



Tabela br. 9

Vrsta pomoéi Broj
refenja
Za lekove 311
Za osnovne Zivotne namirnice 361
Za 3kolu 26
Za ogrev 46
Za prevoz 21
Za sahranu 12
Za stambena pitanja 8
Vanredne nov&ane pomoéi 13
Ukupno 798

U toku 2024.godine Centru je podneeno 870 zahteva za ostvarivanje prava na
jednokratnu novéanu pomoé. Komisija koja se sastaje jednom nedeljno razmatrala je
tokom godine zahteve i na osnovu kriterijuma iz Odluke donela ukupno 764 redenje o
priznavanju prava za 428 osoba. Broj odbijenih zahteva bio je 106.

Iz tabele se moZe videti da je najveéi broj osoba podneo zahtev za kupovinu osnovnih
Zivotnih namirnica, potom za lekove. Za nabavku lekova se obratilo 88 penzionera,
jer zbog niskih primanja nisu u moguénosti pored osnovnih Zivotnih potreba, nabaviti
neophodne lekove.

Na zahtev UdruZenja penzionera Prijepolje od 04.10.2024.g., preko Centra za
socijalni rad Prijepolje u decembru mesecu 2024.godine, za 569 najugroZenijih
penzionera podeljene su jednokratne novéane pomoéi u ukupnom iznosu od
1.700.000,00 dinara.

U toku godine pojedini korisnici su se viSe puta javljali za jednokratnu novéanu
pomo¢ tako da je u tabeli br.9. iskazan broj redenja a ne broj osoba.

Redenjem Centra za socijalni rad Prijepolje broj: 218-2/22 od 11.02.2022. godine
formirana je Komisija za procenu $tete na gradevinskim, infrastrukturnim i drugim
objektima i poljoprivrednim kulturama, Zadatak Komisije bio je da na osnovu
podnetih zahteva, uvida na licu mesta izvr$i procenu $tete i dostavi izvestaj u skladu

sa reSenjem.

Komisija za procenu 3tete na gradevinskim, infrastrukturnim i drugim
objektima i poljoprivrednim kulturama

Tokom 2024.godine CSR ,,Prijepolje* je primio 21 zahtev za procenu Stete
nastale kao posledica poZara, poplave, zemljotresa, kliziita i drugih elementarnih

nepogoda.
Komisije za procenu $tete nastale kao posledica poZara, poplave, zemljotresa,

kliziSta i drugih elementarnih nepogoda je iza3la na terena, tom prilikom razgovarala
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Odobrena sy 2 zahteva, a jedan nije,

Tokom meseca juna i jula nisy podnoSeni zahteyy,

U mesecu avgusty podneseno je 1] zahteva, i obavljeno isto toliko ternskih
Poséla mestima; Zalug, Karo3evina, Kolovrat, Ratajska i Brodarevo, od kojih je

terenskih poseta u mesty Kolovrat, sva tri zahteva su odobrena,
Tokom meseci: oktobar, novembar j decembar 2024.god. nisu podnoseni

zahtevi za vanredny novéanu pomog,

21 zahtev izvrsila Je isto toliko terenskih poseta, procenila nastalu $tetu, sastavila
izvestaj o istoj, a potom na Struénom timu CSR »Prijepolje odlugila o Priznavanju
prava i predvidenom iznosu za nadoknady Stete.

Od ukupno 21 podnetog zahteva tokom 2024.godine, odobreno Je 17 zahteva,

dok su 4 zahteva odbacena ili odbijena,

EDUKACIJA ZAPOSLENIH RADNIKA

Zbog potrebe pracenja nove strategije socijalne zastite Permanentnog edukovanja
ika, nephodno je Prisustvo svim seminarima iz ove oblasti,

CSR je doneo akt Plan stru¢nog usavriavanja zaposlenih struénih radnika CSR

Prijepolje za 2025.godinu koji se prati radj ujednadene zastupljenosti svih strugnih

radnika u odredenim obukama.

Edukacije zaposlenih se odnose na ;
= Primeni zakona j drugih podzakonskih akata,
- Zadtiti odraslih j starijih osoba
- Zastiti dece i mladih
- Zastiti osoba sa invaliditetom
- Podrici marginalizovanim grupama
- Podrici porodici u reSavanju sukoba i nasilja
- Obuka stru¢nih radnika u radu sa migrantima

12



OPSTI I FINANSIJISKO RACUNOYODSTVENI POSLOVI

Sluzba za opste, finansijsko ratunovodstvene i tehni¢ke poslove organizovana je po

Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Centra.

U okviru ove sluzbe sprovodene su tekuée aktivnosti koje su bliZe uredene

Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova u Centru.

Od januara 2020 .godine raunovodstveni poslovi su se vrdili preko ISIB- a (

informacioni sistem izvrSenja budZeta), a od 01.01.2023.godine ti poslovi ée se vrsiti

preko programa SPIRI - Sistem za pripremu, izvrienje, ratunovodstvo i izvestavanje
SPIRI je informacioni sistem koji na jedinstven nadin podrZava sve aktivnosti

Ministarstva finansija i Uprave za trezor u vezi sa budZetom Republike Srbije, &ime

se pojednostavljuje nafin rada korisnika i omoguéava efikasniji nadin upravljanja

sistemom javnih finansija.

Vlada Republike Srbije je Odlukom 05 broj: 02-4624/2021 od 20.05.2021. godine

obrazovala Koordinaciono telo za praéenje realizacije implementacije Centralnog

informacionog sistema za obrafun zarada u javnom sektoru — ISKRA. U grupu

institucija su usli i centri za socijalni rad.

Izvedtajne 2024.godine obratun zarada zaposlenih u CSR Prijepolje vr3io se po

programu ISKRA. Zarade angaZovanih osoba vriene su po drugom programu za

obradun,

Aktivne naloge za rad u programu Iskra imaju 5 osoba, 2 za finansije i 3 za kadrove.

U 2024.godini uraden je Finansijski izveStaj za 2023.godinu, Finansijski plan za

2025.godinu,

Centar za socijalni rad Prijepolje se finansira iz Republitkog budZeta i budZeta

lokalne samouprave, pa je u obavezi da svoje izvestaje i planove, nakon $to su

usvojeni od strane Upravnog odbora Centra , dostavlja nadleZnom ministarstvu i

lokalnoj samoupravi.

Obrazac broj 5. se popunjava i 3alje kvartalno do 10-tog u mesecu tekuée godine

nadleZznom ministarstvu a u njemu se iskazuju prihodi i rashodi nov&anih kretanja od

oba izvora finansiranja.

Svakog meseca preko portala CROSO se 3alje Registar svih zaposlenih ( kadrovski i

finansijski podaci ).

POMOC U KUCI STARIM I INVALIDNIM OSOBAMA

Odlukom o pravima i uslugama iz oblasti socijalne zastite na teritoriji opitine
Prijepolje realizuje se usluga pomo¢ u kuéi starim i invalidnim osobama. Ova usluga
datira iz 2007.godine kao projektna aktivnost, a Odlukom Opétine ona je preila u
stalnu uslugu koja se finansira delom iz budZeta Opétine, delom uéeéa korisnika i
donacijom.

Opstinsko veée opitine Prijepolje na sednici odrzanoj 26.08.2021.godine donelo je
wPravilnik o kriterijumima i merilima za pruZanje usluge Pomo¢ u kuéi za stara
i odrasla lica sa invaliditetom, kriterijumima i merilima za utvrdivanje cene
usluga i u¢e$éu korisnika i njihovih srodnika u tro¥kovima usluge®.

Ovakva vaninstitucionalna zadtita starih i invalidnih podiZe nivo kvaliteta Zivota
ciline grupe, ublaava se oseéaj izolovanosti, beskorisnosti starih, invalidnih,
poboljfava se mreZa socijalnih kontakata, smanjuje se pritisak za smeStajem u
ustanove socijalne zastite.
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Pm?éoci usluga - gerontodomadice dobijaju nadoknady zg svoj rad &ime popravljaju
SVoj materijalni polo3aj, kao i materijalni polozaj svoje porodice.
Centar za so.cijalni rad Prijepolje nema posebnu organizacionu Jedinicu koja se bayi

bavila uslugama koje finansira lokalna samouprava,

Ministarstvo za 1ad, zapolljavanje, boradka i socijalna pitanja odeljenje za
inspekcijski nadzor Jje Redenjem broj 022-02-00369/2016-19 od 24.03.2023, godine
utvrdilo da Centar za socijalni rad Prijepolje ispunjava uslove standarde za pruZanje

U toku 2024 godine na evidenciji Centra se nalazilo 211 korisnika pomodi u kuéi
odnosno 178 porodica  koje je opsluzivalo 20 gerontodomadica, Za 22 korisnika
doneto je reSenje o prestanku ove usluge s razliitim razlozima: smrt, preselenje, iz

li¢nih razloga j 5],

Usluge koje se pruZaju su:

v Cidéenje u kugi

e Pranje i peglanje vesa

o Kuvanje

° Kupovina namirnica, lekova, placanje raguna,

14



U sklopu Dnevnog centra tokom 2024. godine realizovane su brojne aktivnosti, kako
sa decom i mladima u sukobu sa zakonom, tako i sa osobama sa smetnjama u razvoju
i invaliditetom.

Aktivnosti:

1. Socio-edukativni program sa decom i mladima (30 korisnika)

2. Program namenjen osobama sa smetnjama u razvoju i invaliditetom (20
korisnika)

. 3 Kafi¢ ,,Frend“

Socio-edukativni program sa decom i mladima se realizuje uz saradnju sa
obrazovnim institucijama, ali i na preporuku nadleznih organa. Deca i mladi u sukobu
sa zakonom imaju priliku da kroz radionice usvoje 3to viSe znanja i vedtina
komunikacije, a koje podrazumevaju nenasilno reSavanje problema, jatanje
samopouzdanja, preuzimanje li¢ne odgovornosti i slino. Radionice su pohadala i
deca i mladi samoinicijativno, zbog prisustva Zelje da imaju neke vannastavne
aktivnosti u kojima ¢e imati priliku da usvoje nova znanja, upoznaju nove drugove
kao i da daju neki svoj doprinos u radu.

Osim dece i mladih u sukobu sa zakonom, od septembra meseca 2023.godine
odrZavaju se kreativne radionice sa grupom osoba sa smetnjama u razvoju i
invaliditetom, kao i sa njihovim roditeljima. Na radionicama, u skladu sa svojim
moguénostima i uz podrdku stru¢nih radnika, korisnici izraduju razne predmete.
Predmeti su izloZeni prostoriji Dnevnog centra, a kada se ukaZe prilika, iste izlazu na
Standu u sklopu organizovanih bazara i sajmova.

U sklopu rada Dnevnog centra i rada sa osobama sa smetnjama u razvoju, u martu
2024. godine je otvoren kafi¢ ,,Frend“. Sredstva za opremanje kafiéa i rad u kafi¢u
omoguéilo je Ministarstvo za brigu o porodici i demografiji i Lokalna samouprava
Prijepolje. Kako bi se postigla ukljutenost pomenute kategorije u pojedinim
segmentima svakodnevnog Zivota kroz njihovu angaovanost u kafiéu u fokusu su
razne usluZne delatnosti kroz koje mogu da prue odredeni doprinos zajednici. Rad
kafiéa i pruZanje usluga se obavlja svakog radnog dana. U okviru tog radnog
vremena, radno angaZovani mogu da prue korisnicima i gostima moguénost
porutivanja kafe, &ajeva, kupovinu raznih predmeta i radova koji se izraduju na
kreativnim radionicama u Dnevnom centru, a da za to na kraju radnog vremena
dobiju odredenu sumu novca u vidu deparca. Tokom 2024. godine odrZana su dva
sajma na kojima su korisnici imali priliku da pokazu svoju kreativnost i da se priblize
Siroj drudtvenoj zajednici.

Socio-edukativni program, druZenja na kreativnim radionicama i rad kafiéa planiramo
da nastavimo i unapredimo u 2025.godini i sa ovom kategorije korisnika.

SOCIJALNO STANOVAN;E U ZASTICENIM USLOVIMA

Jedna od usluga koja je definiasna Odlukom opstine Prijepolie je i socijalno
stanovanje u za$ti¢enim uslovima.

Centar za socijalni rad Prijepolje upravlja objektom namenjenim izbeglim, interno
raseljenim i socijalno ugroZenim osobama, &ija je lokacija na Ravnama, opitina
Prijepolje, a koja poseduje 13 stambenih jedinica.

U okviru zasti¢enog stanovanja, tokom 2024. godine kontinuirano su pruZane usluge
podrike korisnicima, s ciljem obezbedivanja sigurnog i stabilnog okruZenja za ¥ivot.
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socijalne pomodi,
Korisnicima je u toku godine pruzana podrika u sledeéim segmentima:

-Kontinuirano pracenje, odrZavanje stambenog prostora,

-Pomoé u obavljanju svakodnevnih aktivnosti, ukljugujuéi nabavku osnovnih Zivotnih
namirmica i lekova po potrebi korisnika,

-Savetodavni rad i individualna podrgka u reSavanju li¢nih i porodignih izazova,
-Organizacija sastanaka j individualnih razgovora radj boljeg prilagodavanja
korisnika na #ivot u zajednici.

Zdravstvena zastita:

-Kontinuirana saradnja sa nadleznim zdravstvenim ustanovama radj pruZanja
neophodne pomoéi korisnicima,

PruZene aktivnosti su imale za cilj unapredenje kvaliteta Zivota Kkorisnika, jacanje
njl:hove samostalnosti omogucavanje boljeg ukljutivanja u drudtvenu zajednicu.

Centar prati realizaciju socijalnog stanovanja u zastiéenim uslovima pruZa podrsku
porodicama, koje imaju probleme,

Vlasnik ovog objekta Jje Republika Srbija, a Opstina je nosilac prava kori3éenja
stambenih jedinica, Centar obezbeduje strugne usluge.

POTREBE CENTRA

invalidnim osobama, jer se prostorije Centra nalaze na drugom spratu Nacionalne
sluzbe zaposljavanja filijala Prijepolje, a ne postoji lift ni ostali prateéi elementi koji
Su potrebni za pristup invalidnim licima u prostorije Centra.
Centar za socijalni rad Prijepolje poseduje 6 sluzbenih vozila:

= 2 Lade nive,

- Zastava 10,

- Fiat Punto,

- Daster
- Kombi vozilo sa pristupom invalidnim osobama,

Jedno terensko vozilo Lada Niva ustuplieno je na korisée
Prijepolje uz saglasnost lokalne samouprave,

nje Domu zdravlja

Odlukom Priviemenog  organa opdtine  Prijepolje broj 361-23/23-1 od
28.11.2023.godine zgrada Vojnog kompleksa , Klub Vojske* data je na kori3¢enje
Centru, ali je ista u oronulom stanju. U Finansijskom planu Centra za 2025.godinu
predvidena su sredstva za jzrady projektne dokumentacije za njeno renoviranje.



Bilo bi od velikog zanaja da lokalna samouprava stvori uslove za gradnju Doma za
stare uPrijepolju.
Promocija rada Centra i njegovih zaposlenih mozZe se videti na Fejzbuk nalogu Centra

(Centar za socijalni rad Prijepolje), na sajtu Centra Gmp_,ch_gp_mgﬁm gde

se moZe imati uvid u akta koje Centar donosi i primenjuje.

Izvestaj uradila
Dzenita Cigi¢, dipl.sociolog
oy S . -—«_ DIREKTORICA
O(/l A2 S Rada Divac
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Opidtina Prijepolje

Centar za socijalni rad

»Prijepolje“ u Prijepolju

Broj: 330-2/2025

Datum: 26.02.2025. godine

Adresa: SandZaékih brigada br. 11

Broj telefona: 033/712-033

E-mail adresa: prijepolje.csr@minrzs.gov.rs

Na osnovu &lana 36. Statuta Centra za socijalni rad ,Prijepolje" u Prijepolju, Nadzomi odbor
Centra za socijalni rad ,,Prijepolje* na II sednici odrzanoj dana 26,02.2025.godine donosi:

ODLUKU
I

Usvaja se zavr3ni Finansijski izvestaj Centra za socijalni rad ,, Prijepolje” u Prijepolju za
2024.godinu.

Il

Sastavni deo ove Odluke je zavrini Finansijski izveitaj Centra za socijalni rad ,, Prijepolje” u
Prijepolju za 2024.godinu.




Opjtina Prijepolje

Centar za socijalni rad

,Prijepolje* u Prijepolju

Broj: 329-2/2025

Datum: 26.02.2025. godine

Adresa; Sandzagkih brigada br. 11

Broj telefona: 033/712-033

E-mail adresa: prijepolje.csr@minrzs.gov.rs

Na osnovu &lana 33. Statuta Centra za socijalni rad ,Prijepolje” u Prijepolju, Upravni odbor
Centra za socijalni rad ,,Prijepolje* naIV sednici odrzanoj dana 26.02.2025.godine donosi:

ODLUKU
I

Usvaja se zavr3ni Finansijski izvestaj Centra za socijalni rad ,, Prijepolje" u Prijepolju za
2024.godinu.

Sastavni deo ove Odluke je zavr$ni Finansijski izvestaj Centra za socijalni rad ,, Prijepolje" u
Prijepolju za 2024.godinu.
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